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หน้า 1 จาก 2 หน้า 

นโยบายบรหิารความเสี่ยง 

 

 ฝ่ายบริหารของ บริษัท โนวา ออร์แกนิค จ ากัด (มหาชน) มุ่งเน้นให้บริษัทฯ มีการก ากับดูแลกิจการที่ ดี 

โดยได้น ากระบวนการบริหารความเสี่ยงตามแนวทางที่ก า หนดโดย The Committee of Sponsoring 

Organization of the Trade way Commission (COSO) มาใช้ทั่วทั้งบริษัท ผู้บริหารและพนักงานทุกคน

ตระหนักถึงความรับผิดชอบที่จะต้องปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพ่ือควบคุมความเสี่ยงให้ อยู่ใน

ระดับที่ยอมรับได้ และ บริษัทฯ สามารถด าเนินกิจการได้ตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้  

(1) ทุกฝ่ายมีหน้าที่รับผิดชอบ จัดท าตารางการประเมินความเสี่ยง ก าหนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยง รวมทั้ง

จัดท ารายงานที่เก่ียวกับความเสี่ยง ตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงที่บริษัทฯ ถือปฏิบัติ  

(2) การบ่งชี้ และควบคุมความเสี่ยงที่ มีผลกระทบต่อวัตถุประสงค์จะถูกจัดท าอย่างเป็นระบบเ พ่ือ ให้

ความเสี่ยงอยู่ในระดับที่บริษัทฯ ยอมรับได้  

(3) ในการพิจารณาว่าความเสี่ยงใดเป็นความเสี่ยงที่ยอมรับได้ เช่นในกรณีที่ความเสี่ยงนั้นมีต้นทุน ใน

การจัดการความเสี่ยงสูงมากจนไม่คุ้มกับผลที่จะได้รับ หรือไม่คุ้มค่าส าหรับค่าใช้จ่ายในการสร้าง

ระบบในการจัดการหรือป้องกันความเสี่ยง หรือเป็นความเสี่ยงที่อยู่นอกเหนือการควบคุมของ

บริษัทคือ มีสาเหตุมาจากปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ จะต้องได้รับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษัท  

(4) เม่ือพนักงานพบเห็นหรือรับทราบความเสี่ยงที่อาจจะมีผลกระทบต่อบริษัทฯ จะต้องรายงานความ

เสี่ยงนั้นให้ผู้ที่เก่ียวข้องรับทราบทันทีเพ่ือด าเนินการจัดการต่อไป  

(5) การปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยงนี้ต้องปฏิบัติอย่างเคร่งครัดและต่อเนื่องภายใต้การ

ควบคุมดูแลของฝ่ายบริหารของบริษัท  

(6) ให้มีการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งบริษัทโดยพนักงานทุกระดับในบริษัทมีส่วนร่วม และมีการจัดการ

อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องให้มีการก าหนดกระบวนการบริหารความเสี่ยงที่เป็นระบบมาตร ฐาน

เดียวกันทั่วทั้งบริษัท  

(7) ให้มีการติดตามประเมินผลการบริหารความเสี่ยงที่มีการทบทวนและปรับปรุงอย่างสม่ า เสมอ โดย

ให้การบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินงานตามปกติ  
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วันที่มีผลบงัคบัใช ้

 นโยบายบริหารความเสี่ยง ฉบับนี้ ได้ผ่านการพิจารณาจากการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 

1/2564 มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที่ 12 กรกฎาคม 2564  

 

ลงชื่อ…………….……………………………….         ลงชื่อ…………….………………………………. 

              (นางสาวหฤทัย สิริสินวิบูลย์)                     (นายประกิจ ตังติสานนท์) 

                เลขานุการบริษัท                       ประธานกรรมการบริษัท  

 

 


